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Association SOUTIENS D’AVENIRS
régie par la loi du 1°" juillet 1901 déclarée a la préfecture de Savoie le 20 avril 2015
NRA W732004931

PROCES VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Le 18 mars 2019 a 18 h 30, réguliérement convoqués par le Président quinze jours avant sa tenue
conformément a l'article 12 des Statuts, les membres présents se sont réunis en assemblée générale
ordinaire dans les bureaux de la société STUDIO ARCH, Béatiment Le Colibri — 18 boulevard de la mer
Caspienne— 73370 LE BOURGET DU LAC.

Membres présents Catégorie Observations Emargement
[fondateur, actif, adhérent] |[régularisation des cotisations...] {
® Eric Pasquier Fondateur _M
= N\
R . .
Martine Jourdan Pasquier Fondateur o .
® | Catherine Michaud Fondateur fv’/‘[ '\qu

® Cf feuille de présence annexée

Membres représentés Catégorie Observations Emargement
[fondateur, actif, adhérent] |[identification du représentant...]
® | Annie Pasquier Adhérent Pouvoir Eric Pasquier %z
® | Sandrine Poulain Adhérent Pouvoir Eric Pasquier \#—J—/
® " \)
Votants par correspondance |Catégorie Bulletins annexés au PV Emargement
[fondateur, actif, adhérent] |[validité, motif de rejet...]
® ' Anne Bernardin Actif valide
® |Carole Grard Adhérent valide
® Quentin Pasquier Adhérent valide
® |Michéle Martinez Adhérent valide
® Carole Poupon Adhérent valide
® | Engineerisk Adhérent Valide

Philippe Berthet Rambaud
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CONSTRUIRE UN FUTUF

Le président constate que les conditions statutaires sont réunies et rappelle que I'assemblée générale
ordinaire est appelée a statuer sur 'ordre du jour suivant :

1 - Approbation du rapport moral et d’activité.
2 - Approbation du rapport financier

3 - Résolutions soumises a I'approbation de '’Assemblée Générale

*kkkk

Le président rappelle :
- que les votes se font en principe a mains levées [Statuts, art.12],
sauf dans les cas ou I'anonymat [vote a bulletin secret] est requis par une disposition statutaire expresse,
notamment pour I'élection des représentants et dirigeants,

- que chaque membre présent ne peut pas disposer de plus de trois pouvoirs.

*kkkk

L'assemblée désigne Mme SOV RDAN  PIASoULevR | qui l'accepte, comme secrétaire de séance
chargé(e) d’'aider le Président a établir le procés-verbal de la séance, en vérifiant

- I'émargement de la feuille de présence par les membres présents et les représentants des membres
absents,

- les pouvoirs & votes par correspondance, annotés sur la feuille de présence et annexés au PV,
- les décomptes des votes énoncés par le président pour étre consignés au PV.

*kkkk

Le président
- précise qu'aucun administrateur n'a été élu depuis la création de I'association,
- constate l'absence de candidatures d'un membre actif pour compléter le Conseil d'Administration,
comprenant sept membres au maximum, et dont il rappelle la composition actuelle.

Eric Pasquier, Martine Jourdan Pasquier, Catherine Michaud

*kkkk
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CONSTRUIRE UN FUTUR

1- Présentation du rapport moral et d’activité.

L’année 2018 en quelques chiffres :
- 92 enfants scolarisés,
- 10 enfants pris en charge par le projet de Maison D’Accueil « Miniland Children Home »,

- 12 éleves pour la premiére formation professionnelle de réparateurs de téléphones mobiles,
- 44 adhérents,

- 48 000 € d’aides versées au cours de I'exercice pour soutenir nos différentes actions au Népal.

1.1 — Le programme de scolarisation

Les deux contrats de partenariat avec la Miniland Secondary School (MLS) et la Hearthland Academy College
(HAC) se poursuivent.

Parinita Rimal, la directrice de la MLS, continue a centraliser la gestion financiére des programmes et le suivi
des enfants.

Le programme « Scolarisation Externes » :

Les dons 2018, en augmentation de 19% (58 606 € pour 49 280 e en 2017), ont permis de scolariser 13
enfants de plus a la MLS pour un total de 85 enfants.

Depuis la rentrée scolaire d’avril 2018, 5 enfants ont quittés la MLS pour suivre leurs parents dans d’autres
quartiers ou d’autres régions du Népal.

Ce programme continue a étre tenu a jour, avec Parinita qui identifie les enfants les plus en difficulté
(abandon, départ d’'un parent, perte d’'emploi, décés,...).

Notre objectif est de pouvoir augmenter cette aide en finangant a terme la scolarité de 120 & 130 enfants pour
palier au départ de I'association Nagarhope (association irlandaise) qui scolarisait 37 enfants.

Pour I'année scolaire 2076 (calendrier népalais) a venir (2019/2020), nous allons scolariser une centaine
d’enfants a la MLS, ce qui représentera environ 30% % du budget de I'école. Le budget alloué pour la
scolarisation en 2019 est de 26 000 €.

Ce programme « Scolarisation Externes » est soutenu par 39 parrainages individuels en 2018. (28 en 2017)
Le reste est financé par les dons regus par I'association.

Pour 2019, il est important, pour sécuriser ce programme, de trouver de nouveaux parrainages, qu'ils soient
individuels ou collectifs. L'objectif de 35 parrainages fixés I'année derniére est dépassé, ce qui est
encourageant pour l'avenir.

Objectif 2019 : trouver 15 parrainages supplémentaires.

Le programme « Internes »,

Sujan, 13 ans, a quitter le programme en novembre 2018 pour retourner dans son village. Les 5 adolescents
restants sont toujours scolarisés a la Hearthland Academy College dans le quartier de Bafal, au sud de
Katmandou. Ce programme vise a amener jusqu'a la classe 12, et peut-étre au-dela, ces enfants sortis de la
rue.

Financé pour partie grace a 6 co parrainage (la scolarité en internat a la HAC est de I'ordre de 1200 € par an),
ce programme se terminera en 2023, avec Yeash actuellement en classe 7.

En considérant que les parrains et marraines impliqués continuent leur soutien jusqu’'a la classe 12 de leur
filleul, nous allons pour cette année inscrire prioritairement 10 000 € des fonds propres de I'association sur ce
programme « internes » (pour 15 000 € I'année derniére). Cette diminution est due au départ de Sujan qui
était en classe 6.
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CONSTRUIRE UN FUTUR

1.2 — L’Equipement informatique.

L'équipement de la salle de cours s’est terminé en 2017 (20 ordinateurs, 1 imprimante, 1 scanner et 1
abonnement internet).

Nous avons en 2018 financé I'achat d’un ordinateur et d’'une imprimante pour I'administration de I'école.

La formation des professeurs et des personnels de I'administration a été mise en place en 2018 grace a Loic
et a Vincent qui ont respectivement passé 2 et 3 mois a la MLS dans le cadre du projet Vinimaya.

lls ont aussi assuré des cours auprés des éléves, en complément de ceux assuré par Rishi, le professeur
d’informatique. Au programme : Power Point, Excel, Word.

1.4 — Les formations professionnelles.

L’atelier de couture, initié en 2016 est maintenant autonome.
6 machines en libre-service permettent, en complément des formations, d’aider les méres de famille a
compléter les revenus du foyer pendant leur temps libre. Avec un salaire moyen de 8 000 roupies (65 €), ce
complément de 6 a 7 000 roupies est loin d’étre négligeable.

Nous avions en 2017 recensé les demandes du marché de I'emploi sur Katmandou, et aprés avoir fait le choix
de privilégier les formations mixtes, nous avons décidé avec Parinita de démarrer par une formation de
réparateur de téléphones mobiles.

La premiére session de 3 mois a démarrer fin septembre 2018, avec 12 éléves.

En décembre 2018, une premiére session de formation d’esthéticienne a démarré, pour 15 éléves. 20 % de
théorie et 80% de pratiques (Coiffure, manucure, pédicure et soin de la peau).

A I'étude pour 2019, une formation d’électricien et une formation de boulanger. Les référents sont identifiés, et
le budget est en cours d’élaboration.

En complément de cette démarche, nous travaillons aussi sur la création d’un réseau basé sur le mécénat de
compétences que nous avons dénommeé «Artisans pour le Népal ».

Ce projet de formations a fait partie des lauréats de I'appel a projets Savoie Couleur du Monde en 2018 pour
un montant de 1 500 €.

Un dossier a aussi été déposé auprés de la fondation de la Compagnie du Mont-Blanc. Un accord de principe
pour un premier partenariat & hauteur de 3 500 € se finalisera sur le début de I'année 2019 avec la signature
d’'une convention.

1.5 - Vinimaya

Vinimaya : Echange en népalais.

Ce projet, né en 2017 avec 4 étudiants en master 2, a pour vocation d’apporter a des étudiants francais la
possibilité de s’investir dans la solidarité internationale en apportant leur savoir et leur expérience aux éléves
de la MLS.

Nous leur assurerons I'hébergement dans la maison d’accueil (La Miniland Children Home), en immersion
dans la vie de I'école.

Eric, comme président de ['association, assure le tutorat professionnel dans le cadre des stages
conventionnés avec les écoles.

\}
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Aprés Sabrina et Florianne, Master Analyse de Crises et Action Humanitaire a I'université de Savoie Mont-
Blanc, et Geoffrey et Quentin, Master Sciences de I'Environnement Terrestre a l'université d’Aix Marseille en
2017, ce sont Loic et Vincent qui ont passé respectivement 2 et 3 mois a la MLS.

Loic, 19 ans, a passé les mois de mai et juin a la MLS pour son stage de 2 mois dans le cadre de son
Bachelor & la Grenoble Ecole de Management. Cours d’informatique (pour éléves et les les professeurs),
d’astronomie, de management, cours de diabolo, mise en place du comité de lecture en partenariat avec le
festival du premier roman de Chambéry ; une réussite.

Vincent, 22 ans, étudiant en master a 'lESDES (Ecole de commerce de Lyon), a pris une année de césure
pour s’investir dans la solidarité internationale. Il a passé 3 mois a la MLS en poursuivant la mise en ceuvre
des thématiques initiées avec Loic.

En janvier 2019, c’est Gaetan a qui nous avons offert la possibilité de mettre en ceuvre son projet « Dance for
the Nepal » a la MLS qui a passé 2 semaines a I'’école pour enseigner aux éléves le hip hop et le break dance.

1.6 — La bibliothéque / CDI

L'association a financé en 2017 la création d'une bibliotheéque / Centre de documentation, grace au cahier des
charges realisé et traduit par des bénévoles documentalistes et dont la mise en ceuvre a été assurée par les
étudiants du projet Vinimaya.

Un coin enfant est aménagé pour les plus petits, et la gestion est assurée par une documentaliste payée a
part égale par I'école et notre association.

Nous avons en 2018 complété I'équipement en finangant I'achat d’un projecteur, d’'une télévision et d'un
lecteur de DVD.

Le salaire de la bibliothécaire est pris en charge par I'association (480 €).

En partenariat avec le festival du 1¥ roman de Chambéry, nous avons crée a la MLS le « First novel reading
committee ». Ce comité de lecture permet aux jeunes népalais de découvrir (en anglais) les premiers romans
de la sélection anglaise. La mise en route s’est faite avec Loic et Vincent, et Runa, la fille de Parinita, a
maintenant pris le relais.

Aprés le 1°" « tchat » en juin 2018 avec Emma Flint, la lauréate 2018, les éléves de la MLS vont faire leur
proposition de classements entre 4 romans que nous leur avons apportés (sélection anglaise), pour un
« tchat » avec le lauréat 2019 au prochain festival qui se tiendra du 22 au 25 mai 2019.

1.7 — La maison d’accueil (Miniland Children Home).

Les échanges avec Parinita en mai et octobre 2017 nous avaient convaincu de financer une maison d’accueil
pour des enfants orphelins ou abandonnés, avant qu’ils ne se retrouvent dans la rue.

L'appel a dons lancé début 2018 a permis de trouver les partenaires préts a s’engager avec nous sur ce projet
a long terme.

Ouverte en juillet 2018, la Miniland Children Home accueille aujourd’hui 10 enfants en situation d’abandon ou
de maltraitance.

8 filles et 2 gargons, &gés de 3 a 12 ans, sont scolarisés a la MLS et pris en charge par Parinita, Sunita et
Susma qui assurent 'encadrement. Muna, la cuisiniere, compléte avec une femme de ménage I'effectif.

Pour 2018, la charge a été de 12 500 €, et le budget pour 2019 est de 20 000 €, avec 12 enfants (la capacité
des locaux permet d’accueillir 2 gargons supplémentaires)
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La création de la Children Home a aussi permis de créer 2 chambres indépendantes permettant d’héberger
les futurs participants a nos projets (Etudiants, professionnels, parrains et marraines).

1.8 — Agrandissement de I’école

L’école est depuis 2017 agréée par le gouvernement pour les enseignements des classes 11 et 12 suite a la
réforme de I'éducation qui a repoussé le diplome de fin d’étude secondaire en fin & la classe 12.

Cette année, les éléves qui sont passés en classe 11 sont scolarisés dans un autre établissement par manque
de salles de cours. La création de deux nouvelles salles, en surélévation d’un batiment existant faute de place
au sol, va donc nous mobiliser cette année.

La premiére estimation des travaux est de I'ordre de 15 000 €. Nous démarrons cette année par la création de
la classe 11, avec une mise en ceuvre avant la rentrée scolaire d’avril.

Nous allons aussi en 2019 financer I'agrandissement des deux cours de récréation de I'école pour permettre
la création de terrains de sports (2 700 €).

A moyen terme, nous travaillerons aussi a la création de 5 a 6 locaux donnant sur la rue pour offrir une
boutique a l'atelier de couture, et des espaces d’application pour les formations en apprentissage. De par la
configuration des lieux, cette extension permettra aussi en rez de jardin de créer des salles de classes. Cette
extension realisée dans le respect des régles parasismiques offrira aux éléves des espaces sécurisés aux
éléves en cas de tremblement de terre (Le Népal, situé a la conjonction des plaques Euroasiatique et
Indoaustralienne, est classé a haut risque sismique).

1.9 — Divers.

La page Facebook « Soutiens d’Avenirs » reste notre vitrine sur les réseaux sociaux, et nous avons a ce jour
422 « followers » (256 I'année derniére). Nous recherchons toujours un/une bénévole pour devenir notre
« community manager ».

Le site internet est régulierement mis a jour. Il est le support des documents officiels de I'association et
compléte notre présence sur les réseaux.

Soutiens d’Avenirs continue a s’impliquer avec le Collectif Savoie Népal pour 'organisation de manifestations
de sensibilisation sur les besoins du Népal, en partenariat avec Pays de Savoie Solidaire.

L'association a changé de banque en ouvrant un compte a la Banque de Savoie, ce qui a permis d’ouvrir un
compte sur livret (194 € de produit financier pour 2018). La Banque de Savoie, au-dela du partenariat attendu
(don permettant de couvrir les frais de tenue de compte), propose des tarifs beaucoup plus intéressants pour
les virements internationaux (environ 10 € de moins par virement, soit 60 a 70 € d’économie par an).

La mise en place de la base de données pour gérer I'association reste a finaliser.

Les envois des nouvelles des enfants restent encore longs a faire, et cette solution informatisée serait la
bienvenue pour le bénévole qui s’en occupe.

L’association compte 44 adhérents a la date de la convocation a la présente AG.

La plate forme de don en ligne Helloasso a permis de recueillir 7 070 € en 2018 (12 % des dons regus)

N\
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Les financements de I'exercice 2018 se décomposent selon le diagramme ci-dessous :

40000 €
37029 €

35000 € 63%
30000€

25000 €

4
15000 € 14030€

24%
10000 €
4876 €
5000 € —— 1:800:€
8% 3%

Entreprises Adhérents Particuliers Appels a Projets Evénements
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2 — Présentation du rapport financier

Compte de résultat 2018 :

Nota : le taux de change étant variable selon la date des virements, nous avons retenus pour 2018 un taux de
change moyen de 128 Rps pour 1 euros (pour 117 Rps I'année derniére)

Le compte de résultat (repris ci-dessous) et le bilan sont annexés au présent PV.

[ DEPENSES 2018 : RECETTES 2018 :
Scolarisation Cotisations 410
Programme Externes 21967 |Dons
Programme Internes 6717 Parrainages Scolarisation Externes 8 435
Parrainages. Scolarisation Internes 2830
Autres Dépenses Mécénats scolarisation 24 190
Equipements Informatiques : 402 Mécénats projets 6 601
Formations professionnelles : 3415 . Dons Maison d’accueil 14 340
Actions et programmes divers : ’ 1806 |Appels a projets 1800
Bibliotheque : 1121 |Manifestations 801
Maison d’accueil (Miniland Children Home) : 12 572
Frais administratifs : 433 | Produit financier 194
Frais et débours divers : 5388 |Abandons de frais : 5 388 }
iTotaI Dépenses 2018 : 53 821 |Total Recettes 2018 : 64 989 |
| Solde excédentaire (~bénéfice) : 11 168 Solde déficitaire (~perte) : 1
CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES |
Personnel Bénévole 12774 i Bénévolat 12774

Il convient de rajouter a cet excédent le report de I'année 2018, 35 068 €, ce qui porte le solde excédentaire a
46 236 € en report a nouveau pour 2019.

iAu nom du Bureau, le Président rappelle la décision prise a 'AG précédente d'affecter prioritairement 15 000 €

‘au programme de scolarisation des internes. Il propose pour cette année de ramener se montant a 10 000 €

!suite au départ d’un enfant.

Les frais de structure représentent 0,82% des dépenses, le reste étant intégralement affecté & la réalisation
des projets au Népal.

Soutiens d’Avenirs n’a versé aucun salaire aux membres du bureau, ni remboursé de frais engagés par ceux-
ci au titre de leur activité en faveur de I'association. Les débours et les frais remboursables (justifiés, controlés
et constatés dans les charges de I'exercice), ont fait I'objet d’abandons express permettant de les assimiler a
des dons par les membres actifs (constatés séparément dans les produits de I'exercice).
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Compte de résultat prévisionnel 2019 :

Dépenses 2019 | '=H20 | observations Recettes 2019 | 120 | opservations

Soutiens scolaires :

MLS : 26 000 € | 100 enfants Parrainages (Externes) 11 000 €

Bright School : 360 €| 1 enfant Parrainages (Internes) 2330€

Heartland Academy : 5 800 € | 6 enfants en internat Dons déja regus : 21625€
Promesses de don 12 500 €
Dons a venir 17 590 €

Projets : Appels a projets : 5500 €

Informatiques 500 € Evénements : 500 €

Construction classe 11 8 000 € | Création Fonds propres 6 940 €

Cours de récréation 2 700 € | Agrandissement

Sessions de formations 12 000 € | 8 cessions de 3 mois

Bibliothéque 500 € | Avec comité de lecture

Maison d’accuell 20 000 €

Partenariat MLS : 1 500 € | (indemnités staff)

Frais divers : 525 € | Banque, Assurance

prévisionnelies 2019: | 77 885°€ prévisionnelies 2019 | 77 885°€

NB : Ce budget pourra évoluer en fonction notamment des nouveaux parrainages, des dons et du résultat des
appels a projets qui pourront étre recus pendant I'année.
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3 - Résolutions soumises a ’approbation de ’'Assemblée Générale

Premiére résolution :

« L'assemblée générale approuve le rapport moral présenté. »

Contre : ... — Abstention :

Pour : 4(%

La résolution est uﬂi‘»/\ Fee

*kkdekdk

Deuxiéme résolution :

« L'assemblée générale approuve le rapport financier présenté et donne quitus au Bureau pour sa gestion. »

Contre: ... = Abstention :

-

Pour : ‘4%

La résolution est @‘;u)f) ‘e

Troisiéme résolution :

dekkkk

programme de scolarisation d'internes. »

« L'assemblée générale approuve la création d'une affectation prioritaire de 10 000 € du report a nouveau pour la fin du

Contre : ... Abstention : e

Pour : 4/&

La résolution est wLT (Z-e

Liste des questions diverses débattues (sans vote) :

kkkkk

*kkkk

L’ordre du jour étant épuisé, le président déclare la séance levée a h

Procés verbal certifié sincére et conforme aux débats et délibérations.

Piéces & documents annexés :

m Feuille de présence M Pouvoirs [W Votes par correspondance

?g Compte de résultat [ Bilan <] Annexe bilan

| Le président La secrétaire La Trésoriére
Eric Pasyj/er Martine Jourdan Pasquier Catherine Michaud
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SOUTIENS D'AVENIRS - Compte de résultat 2018

CHARGES D'EXPLOITATION 2018 2017 2016 2015
Achats
n°607000 |Achat de marchandises 0 155 747 375
n°603700 |Variation de stock de marchandise 0 0 -492 0
n°604000 |Achat de prestations de services 0 0 0 50
n°606000 |Achats de fournitures 0 0 51 40
n°603700 |Variation des stocks de fournitures
Autres achats et charges externes
n°611000 |Vacations - Honoraires 0 0 0 0
n°613000 |Locations, charges locative 0 0 0 0
n°618000 |Frais divers de gestion 433 424 311 226
n°625000 |Déplacements, missions & réceptions 0 122 226 | 114
n°630000 |Impots, taxes & versments assimilés 0 0 0 : 31
n°640000 |Salaires, traitements et charges sociales 0 0 0 | 0
n°651000 |Redevances, licences, reproductions 0 0 0 0
n°653000 |Frais remboursables des bénévoles 5388 3672 ‘. 2158 1618
Autres charges de gestion courante
n°657000 |Dépenses manifestations de soutiens 0 15 0 0
n°658010 |Aides versées ou utilisées en France 0 0
n°658020 |Aides versées ou utilisées en a I'Etranger 48 000 32589 26 527 472
| n°658021 |Programme "Scolarisation Externes" 21967 18580 13749
| n°658022 |Programme "Scolarisation Internes" 6717 6585 6260
n°658023 |Equipements Informatiques 402 2403 4546
n°658024 |Formations profesionnelles 3415 731 1372
n°658025 |Actions et programmes divers 1806 3135 600 472
n°658026 |Centre de documentation - Bibliothéque 1121 1154
‘ n°658027 |Maison d'accueil 12572
TOTAL CHARGES D'EXPLOITATION 53 821 36 976 | 29528 2926
n°655000 |Quotes parts de résultat sur opérations en commun | 0 0
Charges financiéres | 1
n°661020 |Agios, Intéréts & frais sur découverts bancaires 0 0
| n°668000 |Autres charges financiéres 0 0
Charges exceptionnelles
n°680000 |Dotations aux amortissements et aux provisions 0 0
n°689000 |Engagements a réaliser sur ressources affectées 0 0
TOTAL DES CHARGES 53821 36 976 29528 2926
| Résultat excédentaire 11168 14977 7 256 18123
i_ TOTAL GENERAL | 64 989 51953 36784 | 21049




SOUTIENS D'AVENIRS - Compte de résultat 2018

PRODUIT D'EXPLOITATION 2018 2017 2016 2015
n°707010 |Ventes aux membres 0 0
n°707020 | Ventes aux tiers 0 245 547 100
n°707030 | Commandes ou opérations exceptionnelles 0 0 0 0
n°706100 |Ventes d'espaces publicitaires 0 0 0 0
n°706300 | Autres prestations de services (études, cours, lecons...) 0 0
Subventions publiques
n°741701 |Subventions d'exploitation non affectée | 0 0
n°741702 |Subventions d'exploitation affectée 0 3300 1500 0
n°751010 |Redevances / Brevets, licejnces, droits d'auteurs, ...
n°753000 |Renonciations a remboursements de frais (bénévoles) 5388 3672 2158 1618|
n°® 756000 Cotisations adhérents 410 280 240 0‘
n°757000 Recettes de Manifestations de soutiens 801 756 2454 0|
in"757001 Marchés de Noel 0 136 I
n°757002 |Marché des continents 458 0
n°757004  |Festival International Métiers de la montagne 0 0|
n°757006 |Evénements 343 320
n°758010 | Dons et versements assimilés 58 196 43 700 | 29 885 19331
n°758011 |Dons manuels affectés : Parrainages Externes 8435 6 790 5530 17531
n°758012 |Dons manuel affectés : Parrainages Internes 2830 3300 2325
|n°758013 | Dons manuels affectés : scolarisation 24190 28510 16 780
|n°758014 | Dons manuel non affectés 8401 5100 5250 1800
\n"758015 | Dons manuel affectés Maison d'accueil 14 340 0
n°758021 |Autres donations et legs affectées 0 0 0
n°758022 |Autres donations et legs non affectées 0 0 0
TOTAL PRODUIT D'EXPLOITATION : 64 795 51953 36784 21049
n°755000 |Quotes-parts de résultat sur opérations en commun 0 0 0 | 0
|Produit financier i
n°764000 | Intéréts / livrets & revenus de créances 194 0 0 | 0
n°768000 |Autres produits financiers 0 0 0 } 0
Produit exceptionnels I
n°780000 |Reprises sur provisions et transferts de charges 0 0 0 : 0
n°789000 |Reports des ressources non utilisées / ex. antérieurs 0 0 1 0 | 0
TOTAL DES PRODUITS : 64 989 51953 \ 36784 | 21049
Résultat déficitaire 0 0 | 0 | 0
TOTAL GENERAL 64 989 51953 36784 . 21049
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SOUTIENS D'AVENIRS
Annexe Bilan 2018

. Le taux de change moyen pour 2018 a été retenu a 128 Rps/1 €

. Création du compte projet : \n°658027 'Maison d'Accueil
|

. Création du compte Dons et versements assimilés : n°758015 |Maison d'Accueil
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